‘“‘ A P Ac Associacdo de Protecdo e Assisténcia aos Condenados ﬂ FB AC

“‘ VARGINHA - MG

EDITAL DE CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS 001/2024

A APAC - Associacdo de Protecdo e Assisténcia aos Condenados, instalada na
cidade de Varginha/MG, no uso de suas atribui¢cdes, com fim de contratar funcionarios
para compor seu Quadro Funcional, promove selecéo, nos termos seguintes:
FUNDAMENTACAO LEGAL:

Decreto-Lei 5.452/1943 (CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho), Lei 13.019/2014 e
procedimento anélogo a Lei 8.666/93.

1. DO OBJETO:
O objeto do presente Processo Simplificado é a selecdo para contratacdo de
funcionérios, e formacao de cadastro reserva, por prazo de 03(trés) meses, conforme

especificacdes e condi¢cdes gerais contidas neste Edital.

2. DOS CARGOS E VAGAS:

REGIME DE -
CARGOS VAGAS REMUNERACAO
TRABALHO
o _ 44 horas
Cozinheiro (a) ou Padeiro 01 ] R$ 1524,64
Semanais
Estagiario (a) Curso de 30 horas
o 01 ) R$ 732,62
Administracao Semanais
o o 30 horas
Estagiéario (a) Curso de Direito 01 ) R$ 732,62
Semanais
Secretaria (0) 44 horas
01 _ R$ 1313,91
Semanais
Condutor de Seguranga e
o ) 01 12 x 36 horas R$ 2069,17
Administrativo
Inspetor de Seguranca Folguista 01 12 x 36 horas R$ 2069,17
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3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:
3.1 - COZINHEIRO (a) ou PADEIRO

3.1.1 Grau de escolaridade: Ensino Médio completo

3.1.2 Conhecimento especifico: Metodologia APAC e conhecimento técnico na
area de cozinha e padaria para a qual foi contratado.

3.1.3 Descricdo Sumaéria: Coordenar o trabalho da cozinha/padaria, nas
atividades de preparo de todas as refeicbes, bem como capacitar os
Recuperandos auxiliares do setor, de modo que esses possam se
profissionalizar na area da cozinha/padaria.

3.1.4 Atribuicbes / Tarefas:

v Participar semanalmente da reunido administrativa;

v' Atuar na area de conhecimento para a qual foi contratado, assumindo
0 maximo de tarefas pertinentes a area, sob a orientacéo e fiscalizacéo
do Encarregado Administrativo ou responsavel hierarquico;

v' Preparar as refeicbes cumprindo o cardapio elaborado pela
nutricionista ou por funcionario e/ou voluntario designado para tanto;

v' Elaborar a lista de compras de suprimentos para o preparo das
refeicdes;

v' Fazer a separagéo dos produtos e encaminhar para os ajudantes;

v Solicitar, por meio de memorando préprio, a compra de matéria prima
para a cozinha, junto a Tesouraria;

v' Monitorar os Recuperandos auxiliares de cozinha;

v" Ensinar o oficio da culinaria;

v' Zelar pela ordem e limpeza da cozinha..

v' Controle e levantamento geral dos talheres, pratos, copos, e utensilios,

da cozinha e geral do CRS;

3.1.5 Caracteristicas da Funcao: As tarefas sdo pouco padronizadas exigindo
decisdes simples. Responsabilidade técnica de acordo com a area de
conhecimento para a qual foi contratado.

3.1.6 Competéncias:

v" Conhecimentos: Conhecimentos na area de saude alimentar,

panificacdo; Conhecimento do método APAC; Conhecimento técnico

na area em que atua.
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v' Habilidades: Habilidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; Facilidade para trabalhar em equipe; Capacidade de
organizacao; Criatividade; Culinaria; Concentracdo; Atendimento ao
publico; Disponibilidade para constante estudo e atualizacao para a
area de conhecimento em que atua.

v/ Atitudes: Ser paciente; ter iniciativa; Capacidade de tolerar
atividades repetitivas; Maturidade no trato com pessoas e situacdes;
ser honesto; Gostar de culinaria; Ter vontade de aperfeicoar o
trabalho realizado continuamente, cozinhando com capricho, zelo e

higiene, com variedade de pratos e ingredientes e com economia.

3.2 - ESTAGIARIO (A) CURSO ADMINISTRACAO
3.2.1 Auxilio imediato nos trabalhos nas areas administrativas, financeiras,
juridicas e de seguranca, conforme determinado pelo Encarregado
Administrativo;
3.2.2 Auxilio nas atividades pertinentes ao CRS — Centro de Reintegracéo Social.
3.2.3 Controles de pastas, documentos, fichas de cadastros de Recuperandos,
fichas de cadastros RH dos funcionarios, relatorios diversos, auxilio nas
atividades diarias administrativas e financeiras.
3.3.4 - Atribui¢cdes/Tarefas:
v Participar semanalmente da reunido administrativa;
v' Ajudar em cursos, seminarios, etc.;
3.3.5 - Caracteristicas da funcéo: As tarefas sdo pouco padronizadas,
exigindo decisbes simples. Responsabilidade por relatérios,
documentos e sigilo total das informacgdes internas.
3.3.6 - Competéncias:

v' Conhecimento do Método APAC.

v' Habilidades: Habilidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; facilidade para trabalhar em equipe; capacidade de
concentracao e organizacao; lideranca e empreendedorismo.

v' Atitudes: Ter respeito a lideranca; visdo apurada das tendéncias de
profissées do mercado regional; trabalhar em rede com as forcas locais
gue atuam na insercao de presos; ter crenca ha possibilidade de mudanca
do ser humano; sensibilidade e percepcéo apuradas a respeito do preso,
da equipe de funcionarios, familiares e voluntarios; ter iniciativa e postura

profissional.
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3.3- ESTAGIARIO (A) CURSO DIREITO

3.3.1 Auxilio imediato nos trabalhos nas &reas juridicas, administrativas e de
seguranca, conforme determinado pelo Encarregado Administrativo;

3.3.2 Auxilio nas atividades pertinentes ao CRS — Centro de Reintegra¢do Social.

3.3.3 Controles de pastas, documentos, fichas de cadastros de Recuperandos e
fichas de cadastros RH dos funcionarios, lancamentos juridicos, remissoes,
relatorios diversos, oficios, etc

3.3.4 Atribuicbes/Tarefas:
Participar semanalmente da reunido administrativa;
Ajudar em cursos, seminarios, etc;

3.3.5 Caracteristicas da funcao: As tarefas sao pouco padronizadas,
documentos e sigilo total das informacdes internas.

3.4.6 Competéncias:

v Conhecimento do Método APAC.

v' Habilidades: Habilidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; facilidade para trabalhar em equipe; capacidade de
concentracado e organizacao; lideranca e empreendedorismo.

Atitudes: Ter respeito a lideranca; visdo apurada das tendéncias de profissdes do
mercado regional; trabalhar em rede com as forcas locais que atuam na insercéo de
presos; ter crenga na possibilidade de mudanga do ser humano;

Sensibilidade e percepcdo apuradas a respeito do preso, da equipe de funcionarios,

familiares e voluntarios; ter iniciativa e postura profissional.

3.4 - SECRETARIA (0)

3.4.1 Grau de escolaridade: Ensino Médio Completo.

3.4.2 Conhecimento especifico: Metodologia APAC e Lei n® 7.210/84 (Lei de
Execucdo Penal).

3.4.3 Descricdo Sumaria do Cargo: Atuar na execucao das tarefas da
Secretaria em parceria com auxiliar administrativo conforme determinado
pelo Encarregado Administrativo;

3.4.4 Atribuicdes/Tarefas:
v' Auxiliar em trabalhos, servicos e eventos realizados na entidade, quando
determinado pelo Encarregado Administrativo;
v Participar semanalmente da reunido administrativa;

v Atender telefone;
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Atender os demais setores com ligacdes interurbanas;

Controle das ligacfGes dos Recuperandos;

Controle das ligac@es interurbanas, anotacoes;

Tirar Xerox;

Escala de plantdo aos domingos e feriados;

Escala de voluntarios das atividades no CRS;

Ata da reunido administrativa,;

Colocar as atividades do més no quadro de aviso;

Confeccdo dos cartdes de aniverséarios para os Recuperandos, voluntérios,
funcionérios e autoridades;

Digitar e afixar agenda do més no mural;

Digitar e afixar relagdo de aniversariantes do més;

Confeccionar crachas para os Recuperandos, familiares, voluntérios e
autoridades;

Preencher as fichas de cadastro dos familiares para a confeccdo dos
crachas;

Fazer cartazes de avisos e fixar no quadro informativo;

Atualizar lista de voluntarios, Recuperandos, funcionarios e familiares para
portaria;

Caracteristicas da funcgao: As tarefas sdo pouco padronizadas exigindo

decisbBes simples. Responsabilidade por maquinas e equipamentos e rotinas

diarias, definidas pelo Encarregado Administrativo.

3.4.6

Habilidades e competéncias:
v" Competéncias: Conhecimento do método APAC;
v Habilidades: Habilidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; facilidade para trabalhar em equipe; Capacidade de
concentracao e organizacao; criatividade, digitacédo e atendimento

ao publico;

Atitudes: Ser paciente, ter iniciativa; Capacidade de tolerar atividades

Repetitivas; Maturidade no trato com pessoas e situacdes; Ser discreto no trato

com as informagoes.
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3.5- CONDUTOR (A) SEGURANCA E ADMINISTRATIVO
351 Grau de escolaridade: Ensino médio completo e possuir a CNH
h& mais de um ano.
3.5.2 Conhecimento especifico: Metodologia APAC e Lein® 7.210/84
(Lei de Execucéao Penal)

3.5.3 Descricdo sumaria do cargo: Conduzir veiculo realizando atividades na
area de seguranca e administrativo, conforme determinado pelo
Encarregado Administrativo, levar e trazer os(as) recuperandos(as) para
consultas externas, fazendo parte do corpo de seguranca, juntamente com
os(as) inspetores(as) de seguranca e auxiliares de plantdo) e na area
administrativa (levar e trazer os membros da Diretoria para compromissos
externos).

3.5.4 Atribuicbes/Tarefas:

v Participar semanalmente da reunido administrativa;
v' Realizar as escoltas dos(as) recuperandos(as) (médico, dentista, Forum
e etc.);
Realizar viagens;
Transportar funcionarios e/ou voluntarios, quando necessario;
Prestar assisténcia nos plantdes, quando necessario;
Colaborar em cursos diversos na APAC;
Cuidar da manuteng¢é&o dos veiculos do CRS;
Atender ao setor administrativo sempre quando convocado;

Transportar documentacio;

NN N N N NN

Fazer compras e pagamentos em situacdes eventuais, quando solicitado
pela tesouraria.

Observacdo: As escoltas dos Recuperandos (as) devem contar com um (a)
condutor (a) de seguranca na tarefa de motorista e outro (a) funcionario (a)

diretamente responsavel pela escolta e acompanhamento do (a) recuperando

(a).

3.5.5 Caracteristicas da fungao: As tarefas sdo pouco padronizadas, exigindo
decisBes simples, sempre de acordo com a Lei de Execucéo Penal e com o
Regulamento da APAC. Responsabilidade por maquinas ou equipamentos,

numerario, guarda de material/patriménio (veiculos).
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3.5.6 Competéncias:

v' Conhecimentos: Ter habilitacdo para dirigir veiculos automotores; ter
conhecimento das normas de transito e dos cuidados basicos de
manutencao de veiculos; conhecimento do Método APAC.

v' Habilidades: Capacidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; capacidade de atencéo e de concentracéo.

Atitudes: Ser honesto (a); ter bom carater; gostar do que faz; habilidade de
comunicacdo e de relacionamento interpessoal; ter discernimento para ouvir sem
tomar decisbes precipitadas; ter firmeza e ndo demonstrar medo para tomar decisoes;
saber ser amigo (a), mas colocando os devidos limites; ser pontual e prestativo (a) ter
sensibilidade e percepcao apuradas a respeito do preso, da equipe de funcionarios,

familiares e voluntarios; ter iniciativa e postura profissional.

3.6 - INSPETOR (A) DE SEGURANCA FOLGUISTA
3.6.1 Grau de Escolaridade: Ensino médio completo.
3.6.2 Conhecimento especifico: Metodologia APAC, Regulamento Disciplinar
do CRS; Manual do Inspetor de Seguranca; Portarias do juizo disciplinando
a Execucéo Penal.
3.6.3 Descri¢cdo sumaria: Garantir a disciplina e seguranca geral do CRS.
3.6.4 Atribuicbes / Tarefas:

v Participar semanalmente da reunido administrativa,;

v' Receber novos Recuperandos (as), quando a chegada ocorrer em
periodo diurno, e encaminha-los(as) ao Encarregado Administrativo, e o
regime para o qual a transferéncia foi autorizada;

v Fazer a chamada dos Recuperandos em todos os regimes, no horario
previamente estabelecido;

v Participar do 1° Ato Socializador do dia, no regime fechado e outros, e
supervisionar participagdo dos Recuperandos;

v/ Supervisionar a entrada e saida de visitantes, inclusive revista/vistoria,
guando mulheres;

v' Conferir quadro de chaves;

v Verificar relatorio (livro de ocorréncias);
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v Fazer vistoria geral nos regimes;

\

Realizar em cada turno a conferéncia da grade dos Recuperandos
(presenca).

Solicitar as escoltas de emergéncia,

Efetuar ronda interna e externa;

Cuidar da disciplina dos Recuperandos.

Liberar os Recuperandos do semiaberto para as oficinas;

Vistoriar todos os regimes;

Vistoriar a parte externa do prédio;

Ficar atento aos chamados externos;

Fiscalizar e monitorar a passagem do almoco para o regime fechado;
Fiscalizar e monitorar a recolha das panelas do regime fechado;
Verificar a limpeza de todos os regimes;

Verificar o trabalho dos Recuperandos no CRS;

S N N N T N N N N N NN

Entregar correspondéncias e encomendas externas destinadas aos
Recuperandos, apoés vistoria;

Revistar materiais que chegam para os Recuperandos;

Receber as pessoas para a visita intima, apds revista;

Fazer o relatério do plantéo;

Passar as chaves para o(a) inspetor(a) de segurancga da noite.

Realizar eventualmente o “bater grades” das celas em todos os regimes;

A NN N RN

Participar do procedimento de revista dos regimes (“pente fino”, “bater
grades”), sempre que CONVOCADO (a);

Preencher diariamente o checklist de atividades referentes ao plantao;

\

Comunicar faltas disciplinares ao encarregado de seguranca;

v' Utilizar o bafébmetro nos Recuperandos de todos os regimes, quando
necessario;

v' Realizar revista pessoal nos Recuperandos de todos os regimes, quando
necessario.

v Caracteristicas da funcédo: As tarefas séo variadas, exigindo decisdes
nao previstas. Responsabilidade por maquinas e equipamentos, guarda

de material/patriménio, definidos pelos Encarregado de Seguranca;
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3.6.5 Competéncias

v/ Conhecimentos: Conhecimento do Método APAC, formacdo em
prevencédo de acidentes e primeiros socorros.

v' Habilidades: Capacidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; capacidade de atencéo e de concentracao.

v Atitudes: Ser honesto (a); ter bom carater; gostar do que faz; habilidade
de comunicagéo e de relacionamento interpessoal; ter discernimento
para ouvir sem tomar decisbes precipitadas; ter firmeza e né&o
demonstrar medo para tomar decisdes; saber ser amigo(a), mas

colocando os devidos limites.

4. DO REGIME JURIDICO DOS CARGOS:

4.1 O regime juridico do quadro de pessoal, conforme item 2, sob o qual serdo
contratados os candidatos aprovados por esta Selecdo Simplificada, sera o da
Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT. Esse regime ndo envolve, em qualquer
hipotese, a estabilidade prevista no Art. 41, da Constituicdo Federal.

4.2 Exige-se para os cargos selecionados no presente edital, dedicagéo
exclusiva a APAC, de modo que néo serdo selecionadas pessoas com outro emprego
ou outra carga horéria profissional, seja no servigo publico ou privado, ainda que seja
possivel a compatibilidade de horarios;

4.3 O contrato de trabalho sera por prazo indeterminado. Os candidatos
selecionados e convocados na forma do item 6.5, deverdo apresentar-se na sede da
APAC VARGINHA, situada na Estrada Municipal CVR 468, Miguel de Lucca Zona
Rural, Varginha/MG, proximo ao bairro Industrial Miguel de Luca, Varginha MG,
em dia e horarios previamente determinados, para assinatura dos contratos, munidos
das cépias e originais dos seguintes documentos:

4.3.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo numeracéo;

4.3.2 Carteira de Identidade;

4.3.3 CPF;

4.3.4 Comprovante de endereco;

4.3.5 Cépia de histérico escolar;

4.3.6 Copia de certificados e/ou diplomas dos cursos declarados no curriculo;
4.3.7 Documento comprobatério de que esta em dia com o Servico Militar (se

do sexo masculino);
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4.3.8 Declaracao do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) de que esta em dia com
as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral, ou declaracéo de justificacéo.
4.3.9 Atestado de Antecedentes Criminais
4.3.10 Carta de Apresentacdo de emprego anterior.
4.4 A ndo apresentacao de qualquer dos documentos exigidos no item
anterior, ensejara convocacao do candidato subsequente, na forma do item 6.5.2, caso

a auséncia néo seja sanada no prazo de 2 (dois) dias uteis.

5. ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:
5.1 O(A) candidato(a) selecionado(a) e contratado(a) atuard em conjunto com a
APAC, dispondo de condi¢Bes necessarias para o desenvolvimento das atividades,
especialmente:
5.1.1 Computador e impressora para 0 processamento e analise dos dados
e trabalhos contratados, dentro da sede do CRS APAC VARGINHA,
5.1.2 Material de consumo e de escritorio, ferramentas e equipamentos em
geral, necessarios para desenvolvimento de atividades dentro e fora da sede
da APAC;

6. PROCESSO DE SELECAO:

6.1 DAS ETAPAS: O processo de sele¢éo sera baseado nas seguintes etapas:
6.1.1 Inscrigéo:

6.1.1.1 Para se inscrever, o(a) interessado(a) devera encaminhar
curriculo até as 23h59m do dia 19 de junho de 2024, para o seguinte
e tdo somente endereco de email:

recrutamento.apacvarginha@gmail.com serdo desclassificados

candidatos que enviarem curriculos para outros e-mails;

6.1.1.2 Os(as) candidatos(as) as vagas disponiveis deverao colocar no
titulo/assunto do e-mail: “Edital de Sele¢cdo Simplificada APAC
VARGINHA - Curriculo (cargo pretendido)”;

6.1.1.3 Sera permitida apenas uma inscricdo por candidato neste

seletivo;
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6.1.1.4 As informacBes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a APAC do direito de
excluir do presente processo seletivo qualquer candidato(a), desde que
constatada falsidade em qualquer declaracdo e/ou documentos
apresentados, sendo cancelados ou anulados todos os atos decorrentes,

respondendo ainda seu autor na forma da lei.

6.1.1.5 O(A) candidato(a) sera desclassificado(a) imediatamente e em
gualquer momento do processo seletivo se for constatada inexatidao,
irregularidade ou falsidade em qualquer dos atos prestados ou
documentos apresentados, e se verificada auséncia de comprovagéo de

informagdes exigidas.

6.1.1.6 A inscricdo implica o conhecimento e tacita aceitacdo das
condi¢Bes estabelecidas neste Edital, das quais o(a) candidato(a) ndo

poderd alegar desconhecimento, sob nenhuma hipétese.

6.1.2 Andlise curricular (classificatéria): consubstanciada na qualificacéo

técnica e/ou na metodologia APAC, experiéncia profissional e trabalhos sociais.

6.1.3 Entrevista com membros da comisséo de selecédo (classificatorio)
v Mediante  convocacdo. A Entrevista serd realizada
presencialmente em horario a ser definido;
6.1.3.1 O ndo comparecimento na etapa de entrevista com membros da
comissdo (classificatério), por quaisquer motivos, provocara a

desclassificagdo imediata do candidato ausente.

6.2 DA DIVULGACAO E COMUNICACAO:
6.2.1 O edital, a lista dos candidatos inscritos, resultados das etapas, resultado
final, homologacao deste edital e demais divulgacdes deste
Processo seletivo simplificado, serdo publicados nas REDES SOCIAIS DA
APAC VARGINHA e no site da FBAC — Fraternidade Brasileira de Assisténcia

aos Condenados (www.fbac.org.br).
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6.2.2 Toda a comunicacao direta com os candidatos far-se-a prioritariamente
pelo e-mail informado no curriculo do candidato. O processo seletivo ndo
sofrerd alteracbes nem serd prejudicado pela perda do prazo, em casos de

problemas com acesso ao e-mail por parte de candidatos;

6.3. DA COMPROVACAO DE TITULOS:
6.3.1 Os titulos e/ou certificados de concluséo de cursos de todos os candidatos
convocados, descritos no curriculo do mesmo, deverao ser comprovados a partir
do envio de copias digitalizadas (frente e verso), bem como os demais dados e
informacgdes descritos neste Edital juntamente com o curriculo, para o endereco

eletrbnico e-mail: recrutamento.apacvarginha@gmail.com

6.3.2 Os titulos e/ou certificados de conclusdo de cursos deverdo ser enviados
juntamente com o curriculum vitae do candidato, no ato de sua inscrigdo, para

e-mail, conforme item. 6.1.1 respeitando prazo inscrigao.

6.4. DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
6.4.1 A convocagdo dos candidatos selecionados e o inicio dos trabalhos
ocorrerdo tdo logo seja homologado o resultado final deste processo seletivo,
bem como a apresentacdo de todos os documentos exigidos no item 4.3.
6.4.2 Fica facultado unilateralmente a APAC, cancelar o edital simplificado a
gualquer tempo.

6.5 DA APRESENTACAO PARA CONTRATACAO
6.5.1 Ap6s a convocagdo, o candidato terd um prazo de 2 (dois) dias para
apresentar-se para contratagao.
6.5.2 A ndo apresentacdo do candidato convocado no local e data indicados
neste Edital ensejar4 o chamamento do candidato selecionado e classificado na
posicdo subsequente, o qual devera apresentar-se, no prazo de 2 (dois) dias a
partir da data de convocagdo, no mesmo local, munido dos documentos

exigidos.
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7. SELECAO:
7.1 ComissOes de Selecdo: composta por 7 (sete) pessoas, sendo 03 atuantes no
Conselho da APAC VARGINHA, 03 Encarregados do CRS — Centro Reintegracéo
Social APAC Varginha e o Presidente da Entidade, sendo eles:

Nome — Joao Paulo Figueiredo — Presidente da Apac Varginha
Nome — Anderson Ferreira — Encarregado Administrativo
Nome — Kayan Salvador — Encarregado Seguranca

Nome — Kelly Mara Ribeiro — Encarregada Tesouraria

Nome — Gilmar Dias Machado (Conselheiro)

Nome - Wagner Roschel Christe (Vice-Presidente)

7.2 Os candidatos aprovados serdo informados e deverdo comparecer nos dias
designados, para as etapas a seguir, na APAC VARGINHA/MG, Estrada Municipal
CVR 468, Miguel de Lucca Zona Rural, CEP 37109-899 - Varginha — MG, proxima a
Empresa Colecéo (fabrica computadores).

7.3 Analise curricular (classificatorio): 20 de junho de 2024 - interno a comissao

7.3.1 O resultado da Analise de Curriculo ser& divulgado no dia 20 de junho de
2024, até as 20:00 horas, mediante publicagdo nas REDES SOCIAIS da APAC
VARGINHA.

7.4 Prova de Conhecimentos sobre Metodologia da APAC (classificatorio): No dia 21 de
junho de 2024. QUANDO CONVOCADOS PARA A PROVA, os candidatos serdo
contactados.

7.4.1 O resultado da Prova de Conhecimentos sobre a Metodologia, sera
divulgado no dia 21 de junho de 2024, até as 20:00 horas, mediante publicagdo nas
REDES SOCIAIS da APAC VARGINHA.

7.5 Teste de Aptidao Psicolégico (classificatério): No dia 24 de junho de 2024. QUANDO
CONVOCADOS PARA O TESTE, os candidatos serdo contactados.

7.5.1 O resultado do Teste de Aptidado Psicolégico, sera divulgado no dia 24 de
junho de 2024, até as 20:00 horas, mediante publicacdo nas REDES SOCIAIS da
APAC VARGINHA.

FBAC
’ JSiTENGA A0S CSEMADOS
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7.6 Entrevista com membros da comissdo de selecdo (classificatorio) no dia 25 de
junho de 2024 as 13 horas, QUANDO CONVOCADOS PARA A ENTREVISTA,
candidatos serdo contactados, deverdo comparecer nha APAC VARGINHA/MG,
Estrada Municipal CVR 468, Miguel de Lucca Zona Rural, CEP 37109-899 -
Varginha - MG; proximo ao bairro Industrial Miguel de Lucca.
7.6.1 A entrevista dar-se a por ordem alfabética, mediante convocacéo, dos
candidatos classificados;

7.7 Todos os candidatos a vaga QUANDO CONVOCADOS PARA ENTREVISTA,
deverdo comparecer a sede da APAC as 13:00h do dia 25 de junho de 2024, devendo
aguardar a sua vez, conforme chamamento da Comisséo de Selecéo;
7.7.1 Ao inscrever-se neste processo, o candidato classificado, declara-se ciente
e de acordo com a gravacéo da entrevista online, para fins de arquivamento e
possiveis contestacoes;
7.7.2 O resultado da Entrevista com membros da comisséo sera divulgado no
dia 25 de junho de 2024 até as 20hs, mediante publicacdo nas REDES
SOCIAIS da APAC VARGINHA.
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CRONOGRAMA GERAL EDITAL DE
CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS 001/2024

EVENTO DATA
Envio de Curriculo (regras no edital) Até dia 19/06/2024
Andlise Curricular (classificatério) 20/06/2024
Resultado da Analise Curricular
(publicacdo nas redes sociais da APAC) 20/06/2024
Prova de Conhecimentos sobre
Metodologia da APAC (classificatorio) 21/06/2024
Resultado da Prova de Conhecimentos
sobre Metodologia da APAC 21/06/2024

(publicacdo nas redes sociais da APAC)

Teste de Aptidao Psicoldgica

(classificatorio) 24/06/2024
Resultado do Teste de Aptidao
Psicologica 24/06/2024

(publicacdo nas redes sociais da APAC)

Entrevista com membros da comissdo de 25/06/2024
selecao (classificatorio)

Resultado final da selecéo

(publicacdo nas redes sociais da APAC) 25/06/2024

8. RESULTADO FINAL DA SELECAO:

8.1 A divulgacgéo do resultado final deste Processo Seletivo ocorrera no dia 25
de junho de 2024 até as 20hs, através da publicacdo do referido resultado nas REDES
SOCIAIS da APAC VARGINHA.

9. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:
9.1 O processo seletivo tera validade de 03 (trés) meses, contados a partir do

resultado final da selecao.
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10. DOS RECURSOS:
10.1 Decairdo do direito de impugnar os termos do presente edital perante
APAC, quem nao o fizer até o segundo dia Gtil que anteceder o Ultimo dia da
inscricdo, em relacdo as falhas ou irregularidades que o viciaram;
10.2 Os recursos quanto ao resultado da selecao deverao ser interpostos até 02
(dois) dias, contados da data da divulgacao do resultado de etapas ou final, sob
pena de precluséo;
10.3 Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidamente
arrazoada e subscrita, devendo a mesma ser enviada no e-mail

recrutamento.apacvarginha@gmail.com com o titulo “Recurso processo

seletivo — Recorrente (nome completo do candidato recorrente e vaga a que

concorreu);

10.4 As respostas aos recursos supracitados serdo emitidas no prazo de 24

(vinte e quatro) horas contados da data do protocolo do recurso;

10.5 Nao seréo reconhecidos 0s recursos intempestivos e ndo serdo acolhidos

os apresentados em fac-simile (fax) ou impressos;

10.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Serédo
liminarmente indeferidos e ndo serdo apreciados o0s recursos que forem apresentados:

v" Em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;
Fora do prazo estabelecido;
Fora da fase estabelecida;

Sem fundamentacao logica e consistente;
Com argumentacao idéntica a outros recursos;

Contra terceiros;

AN NER N NN

Recurso interposto em coletivo;

v" Cujo teor desrespeite a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo;
11. DA HOMOLOGACAO:
11.1 Nao havendo contestacdes, este edital, serd homologado 2 dias Uteis ap6s
a data da publicacéo do resultado final.
11.2 Havendo contestacfes, e caso a comissao decida ser necessario, a data
da homologacédo do edital, podera ser prorrogada, através de manifesto por
escrito da comissdo, que também sera publicada nas REDES SOCIAIS da
APAC VARGINHA;
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12. DISPOSICOES FINAIS:
12.1 E vedada a participacéo no edital de empregados da APAC que percebam
remuneracdo superior a estabelecida neste Edital; bem como a de ex-
empregados da APAC no prazo de 180 (cento e oitenta dias) dias do fim do
vinculo empregaticio com a Entidade, extensivo a Ex-Recuperandos quando da
liberdade sob prisdo domiciliar, conforme Portaria 384/92 do MTE;
12.2 E vedada a participacdo, neste Processo Seletivo, de parentes
consanguineos ou afins até o segundo grau de membros da Comisséo
Coordenadora do Processo Seletivo;
12.3 Considerando que os eventuais selecionados no presente edital, seréo
remunerados com recursos publicos repassados através da parceria celebrada
com a SEJUSP — Secretaria de Justica e Seguranca Estadual , e considerando
o disposto no art. 45, Il da Lei 13.019/2014, € vedado pagar, a qualquer titulo,
servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;”
Portanto, estd vedada a contratagdo para o cargo previsto no presente edital, de
servidor ou empregado publico.
12.3.1 O candidato aprovado devera assinar declaragdo, manifestando
estar ciente do que esta previsto nos itens 12.1 e 12.2 deste edital e que
nao é servidor ou empregado publico, sob pena de responder por
falsidade ideolégica, conforme Art. 255 do Cddigo Penal Brasileiro.
12.4 Todos os candidatos ficam cientes e de acordo, pelo ato de inscrigéo,
que os resultados de todas as etapas deste Processo Seletivo serdo publicados,
inclusive com nomes e respectivas pontuagoes.
12.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas
as fases do certame, que sera feito mediante divulgacdo nas REDES SOCIAIS
da APAC VARGINHA e no site da FBAC (www.fbac.org.br).
12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do

Processo Seletivo juntamente com o Presidente da Entidade.
Varginha-MG, 28 de Maio de 2024.

JOAO PAULO FIGUEIREDO MARTINS
Presidente do Centro de Reintegragcdo Social APAC VARGINHA.
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